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NpookAnon ekénAwong evéladEpovtog Mpaktikig Aoknong — 1°¢ KbkAog (OPOH ENANAAHWH)

3ta mAaiola tou mpoypdppartog Mpaktikng Acknong Qoutntwv tou Tunuatog EmotAung Ymoloylotwv Tou
Mavemnotipou Kpntng, to onoio xpnuatodoteitat arnd to EXMA 2014-2020, Ba StateBolv BE0ELG TIPAKTIKIG AOKNONE ATt
1o MNavemotulo oto TUAKA yla TV XPovikA mepiodo amod 1/11/2018 éwg 31/10/2019. NoapakoloVpe oL GpoltnTEC/TPLE
TIoU evOLAbEPOVTAL YL TIPAKTIKY AOKNON UECA G° QUTAV TNV XPOVIKH Ttepiodo va amooteilouy TNV aitnon Toug MEXPL K
19/11/2018.
Y€ MEPIMTWON OV OL ALTACELG TTOU TTANPOUV TIG EAAXLOTEG OmMALTAOEL otov 1° KUkAo Sev emapkolv yia TV KAAuPn Twv
B€oswv mou Ba dlatebouv, Ba akohouBroouy emunpdabeTol KUKAOL ekdNAwaoNG evlladEpovtog PEXPL va KaAudBouv OAeg
oL BéoeLg.

A. EAdylota Kpttiplot SUMUETOXNAC

MNa oOAeg tg Bfoelg Mpoktkng Aoknong tou TunuoTog, aitnon umopolv va UToBAAOUV OAOL OL EyyeEyPAUUEVOL
niporttuxtlakol ¢oltntég tou Mpoypappatog Mpomtuyakwy Inoudwv (MMX) mou mMAnpoUV TA TMOPOKATW KPLTAPLA
(eAdyoteg amattiosLg):

i. Emtuxng oupurAipwon skato deka €L (116) ECTS padnudatwy koppou kot 120 ECTS cuvoALKka.

ii. e meplmTwon MPAKTIKAG AOKNGCNG TIOU EMPOKELTO VA TPAYUOTOnon0el oto e§wTePLKO, oL PoltnTEG Oa MPEMeL va
TIANPOUV TO EMUTPOCOETO KPLTAPLO:

e Amodebelypévn Baoikn yvwon tng yAwooog otnv ornoia Ba yivel n enipAedn/enomnteia kat n ulomoinon tng
TIPAKTLKAC AOKNONG 0To PopEa.

B. Atadkacio YrtoBoAng Altiocewv

O evbladepopevol Ba mpémel va umoBAAAouV TNV aitnof Toug amooTEAAOVTAG TO EVIUTIO TNG ALTNONG HE NAEKTPOVLKO
tayudpopeio otn Mpappateio Mpomtuxlakwy Imoubwv tou Tunuatog (ugram@csd.uoc.gr), omd TNV NAEKTPOVIKNA
S1evBuvon toug oto csd.uoc.gr, smouvarntovtag OAa Ta amapaitnta StkaoAoyntikd. EvaAaktikd, n aitnon pmopst va
umnoBAnBel otn MNpappateia Tou TUAMATOG Ao TOUG eVOLOPEPOUEVOUG aUTOMPOoWNWG. H Mpappateio Ba eruPePfalwoet
NAEKTPOVLKA TNV TTapaAaBr] TG aitnong mapEXovtog Tov aplOpd mPwTtokOAAOU TNG.

I. AwatoAoyntikd
1. Aitnon ¢outnth oto olvdeopo: https://www.csd.uoc.gr/CSD/uploaded files/Aithsh%20Foithth 15.10.2018.pdf

2. AvaAutiki BaBuoloyia otn omolia va avaypdadovral ta €£€NG:

i. ZuvoAikeg povadeg ECTS mou o/n dottntrg/TpLa £XEL CUUTANPWOEL ATto eMmLTUX TapakoAovOnon padnpudtwv
ii. Movddec ECTS mou o/n doltntig/TpLla €XeL CUUTANPWOEL Ao EMITUXN TtapakoAolBnon padnudtwv koppou
iii. ZuvoAlkdc ME£cog 6pog BaBuoloyiog
iv. Méoog opog Babuoloyiag oe pabnuatwyv koppol
v. E&aunvo ¢doitnong
vi. ECTS ava e€apnvo ¢oitnong

3. Bloypodkod onpeiwpa (poatpetika).

Y€ mepintwon mou o/n attwv/ovoa emiBupel va aflohoynBel n aitnof Tou BACEL KOVWVIKO-OLKOVOUIKWY Kpttnpiwv, Ba
TPEMEL va altnBel tnv umaywyn o€ autn tv Katnyopio (cupmAnpwvovtag to KatdAAnAo medio t¢ aitnong) kat va
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kataBéoel pall pe tnv aitnon ta avtiotoyo SikaloAoyntikd, Omwe €xouv Tebel yla Tn dwpPedv oOltlon Kol oTéyaon
dortnTwv Tou Maverotnuiov KpAtng kat onwe avadépovtal otnv wotooeAida tou Maverotnuiov Kprtngt.

A. Kpiutipla EmAoyng

Mo OAEG TG BECELG TIPAKTLKAG AOKNONG Tou TUAKATOG (Ttou SlatiBevtal og Xpoviko SLaoTna EVOG £TOUG), EKTOC OO To 5%
Twv B€oswv evog €toug Tou ypnuatodotouvral pécw EIMA, n emloyn twv GoTNTWV/IPLWV yla EKTOVNON TIPOKTIKIAG
aoknong yivetal BAacel ¢ Katataéng Twv urtoPndiwv Onwe autr) MPOKUTTEL O TOV TAPAKATW TPOTO. INUELWVETOL OTL
TO Mpoypappa ornouvdwv nepthappavel 8 e€aunva kot amattet 240 ECTS yla tnv amoktnon mtuxiou Kat n poplodotnon
yivetat otnv kAlpoka 0-10:

1. BaBpoloyia padOnudatwy koppol: Méoog 6pog Babuoloyiag * 0,25

2. Tevikn BaBpuoloyia: Méoog 6pog Babuoloyiag * 0,25

3. Movadeg ECTS mou o/n dortntrg/tpla €xeL mapakoAouBrjoet smtuxwe: (10 * #ECTS/240) * 0,25
4

Mpoodog atic omoudeg (ouvolikd ECTS mpocg e€apnvo doitnong): 10 * (HECTS/240)/((tpgxov e€apnvo doitnong -1)/8)
*0,25

Ie nepintwon nou napatnpnBet toopaduia, tote AapBdavetal U’ OYn KABe Eva OO TA MAPATIAVW KPLTAPLA LE TNV OELPA
Tou mapouctdlovtal. Emopévwe, Ba Aappavetal mpwta ur’ ogn n BabuoAoyia pabnudtwy Kopuou. e mepimtwaon mou
napatnpnBel kat maAt .ooBabuia, AapBavetat urt’ 6Pn n yevikn Baduoloyia, K.0.K

Mo 10 5% Twv B€0£wV MPAKTIKNG doknong (amod autég mou SlatiBevral gg xpovikd Sidotnua evog €touc), n emhoyn Ba
yivetal BAoeL KOWWVIKO-OLKOVOULKWY KpLtnpiwyv. Ot eyyeypappévol poltntég tou Mpomtuylakou Mpoypdpuotog Inoudwv
TIoU TANPOUV TIG EAGXLOTEG ATMALTACELG (OTWG AUTEG MEPLYPADOVTAL TTAPATIAVW) KOTATACOOVTAL e BACEL TAL OLKOVOULKA
KOl KOWVWVLKA KpLTApLa, Omwe £xouv tebel yio tn Swpedv oltion kot otéyaon ¢ottntwy tou MNavemotnuiov KpAtng kot
onw¢ avadépovtal otnv otooeAiba tou MNavemotnuiov Kpntng. Mo tov okomod auto, kaAoluvtal va attnBolv tnv
UTIOYWYN O aUTA TNV Koatnyopia kat va koatabéoouv pall pe tnv aitnon toug yla ekmovnon Mpaktikig Aoknong ta
avtiotolya SLKOLOAOYNTKA TPOKELUEVOU N aitnan toug va aflodoynBel og auth tnv katnyopla. Ooeg B€oelg €€ autwv dev
KoAudBoUv otov mpwto KUKAO uMOPOANG altiocwv, Ba TMOPAUEIVOUV QVOLKTEG O EMOUEVOUG KUKAOUG (HéxpL va
KaAudBOouv).

Y€ mepilnmtwon mou kamola oo TG SUo Katnyopleg £xel Ayotepoug urtoPndioug amnod tig B£oelg ou poPAEnovtal otnv
katnyopla auth, oL avtiotolyeg B£oelg umopouv va §oBolv oe untoPndiouc tng AANG Katnyopiag, epocov MANPOUV TIG
gA\dyloteg anattioslc. KaBes urtodridrog £xet Sikaiwpa vo uTtoBANAEL ailtnon Kat otig SU0 KATNYOPLEG.

Meploootepeg MAnpodopieg yia tn Stadikacio aflohdynong Twv altioswy Kal tn SladLlkaoila EVOTACEWVY TIPEXOVTAL OTO
oUvbeopo: https://www.csd.uoc.gr/index.jsp?content=work experience&openmenu=demoAcc3&lang=gr

1 https://www.merimna.uoc.gr/index.php/el/anakoinwseis/324-odigies-symplirosis-kai-ypovolis-aitiseon-sitisis-kai-stegasis-akadimaikoy-
etous-2018-2019
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	Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος  Πρακτικής Άσκησης – 1ος Κύκλος (OΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ)
	Στα πλαίσια του προγράμματος Πρακτικής Άσκησης Φοιτητών του Τμήματος Επιστήμης Υπολογιστών του Πανεπιστήμιου Κρήτης, το οποίο χρηματοδοτείται από το ΕΣΠΑ 2014-2020, θα διατεθούν θέσεις πρακτικής άσκησης από το Πανεπιστήμιο στο Τμήμα για την χρονική περίοδο από 1/11/2018 έως 31/10/2019.  Παρακαλούμε οι φοιτητές/τριες που ενδιαφέρονται για πρακτική άσκηση μέσα σ’ αυτήν την χρονική περίοδο να αποστείλουν την αίτησή τους μέχρι και 19/11/2018.
	Σε περίπτωση που οι αιτήσεις που πληρούν τις ελάχιστες απαιτήσεις στον 1ο κύκλο δεν επαρκούν για την κάλυψη των θέσεων που θα διατεθούν, θα ακολουθήσουν επιπρόσθετοι κύκλοι εκδήλωσης ενδιαφέροντος μέχρι να καλυφθούν όλες οι θέσεις.
	A. Ελάχιστα Κριτήρια Συμμετοχής 
	Για όλες τις θέσεις Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, αίτηση μπορούν να υποβάλουν όλοι οι εγγεγραμμένοι προπτυχιακοί φοιτητές του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΠΣ) που πληρούν τα παρακάτω κριτήρια (ελάχιστες απαιτήσεις):
	i. Eπιτυχής συμπλήρωση εκατό δέκα έξι (116) ECTS μαθημάτων κορμού και 120 ECTS συνολικά.
	ii. Σε περίπτωση πρακτικής άσκησης που επρόκειτο να πραγματοποιηθεί στο εξωτερικό, οι φοιτητές θα πρέπει να πληρούν το επιπρόσθετο κριτήριο: 
	 Αποδεδειγμένη βασική γνώση της γλώσσας στην οποία θα γίνει η επίβλεψη/εποπτεία και η υλοποίηση της πρακτικής άσκησης στο φορέα.
	B. Διαδικασία Υποβολής Αιτήσεων
	Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν την αίτησή τους αποστέλλοντας το έντυπο της αίτησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στη Γραμματεία Προπτυχιακών Σπουδών του Τμήματος (ugram@csd.uoc.gr), από την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους στο csd.uoc.gr, επισυνάπτοντας όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά. Εναλλακτικά, η αίτηση μπορεί να υποβληθεί στη Γραμματεία του Τμήματος από τους ενδιαφερόμενους αυτοπροσώπως. Η Γραμματεία θα επιβεβαιώσει ηλεκτρονικά την παραλαβή της αίτησης παρέχοντας τον αριθμό πρωτοκόλλου της. 
	Γ. Δικαιολογητικά
	1. Αίτηση φοιτητή στο σύνδεσμο: https://www.csd.uoc.gr/CSD/uploaded_files/Aithsh%20Foithth_15.10.2018.pdf
	2. Aναλυτική βαθμολογία στη οποία να αναγράφονται τα εξής: 
	i. Συνολικές μονάδες ΕCTS που ο/η φοιτητής/τρια έχει συμπληρώσει από επιτυχή παρακολούθηση μαθημάτων 
	ii. Μονάδες ΕCTS που ο/η φοιτητής/τρια έχει συμπληρώσει από επιτυχή παρακολούθηση μαθημάτων κορμού 
	iii. Συνολικός Μέσος όρος βαθμολογίας
	iv. Μέσος όρος βαθμολογίας σε μαθημάτων κορμού
	v. Εξάμηνο φοίτησης 
	vi. ECTS ανά εξάμηνο φοίτησης
	3. Βιογραφικό σημείωμα (προαιρετικά).
	Σε περίπτωση που ο/η αιτών/ούσα επιθυμεί να αξιολογηθεί η αίτησή του βάσει κονωνικο-οικονομικών κριτηρίων, θα πρέπει να αιτηθεί την υπαγωγή σε αυτή την κατηγορία (συμπληρώνοντας το κατάλληλο πεδίο της αίτησης) και να καταθέσει μαζί με την αίτηση τα αντίστοιχα δικαιολογητικά, όπως έχουν τεθεί για τη δωρεάν σίτιση και στέγαση φοιτητών του Πανεπιστημίου Κρήτης και όπως αναφέρονται στην ιστοσελίδα του Πανεπιστημίου Κρήτης.
	Δ. Κριτήρια Επιλογής
	Για όλες τις θέσεις πρακτικής άσκησης του Τμήματος (που διατίθενται σε χρονικό διάστημα ενός έτους), εκτός από το 5% των θέσεων ενός έτους που χρηματοδοτούνται μέσω ΕΣΠΑ, η επιλογή των φοιτητών/τριών για εκπόνηση πρακτικής άσκησης γίνεται βάσει της κατάταξης των υποψηφίων όπως αυτή προκύπτει από τον παρακάτω τρόπο. Σημειώνεται ότι το πρόγραμμα σπουδών περιλαμβάνει 8 εξάμηνα και απαιτεί 240 ECTS για την απόκτηση πτυχίου και η μοριοδότηση γίνεται στην κλίμακα 0-10: 
	1. Βαθμολογία μαθημάτων κορμού: Μέσος όρος βαθμολογίας * 0,25
	2. Γενική βαθμολογία: Μέσος όρος βαθμολογίας * 0,25
	3. Μονάδες ΕCTS που ο/η φοιτητής/τρια έχει παρακολουθήσει επιτυχώς: (10 * #ECTS/240)  * 0,25
	4. Πρόοδος στις σπουδές (συνολικά ECTS προς εξάμηνο φοίτησης): 10 * (#ECTS/240)/((τρέχον εξάμηνο φοίτησης -1)/8) * 0,25
	Σε περίπτωση που παρατηρηθεί ισοβαθμία, τότε λαμβάνεται υπ’ όψη κάθε ένα από τα παραπάνω κριτήρια με την σειρά που παρουσιάζονται. Επομένως, θα λαμβάνεται πρώτα υπ’ όψη η βαθμολογία μαθημάτων κορμού. Σε περίπτωση που παρατηρηθεί και πάλι ισοβαθμία,  λαμβάνεται υπ’ όψη η γενική βαθμολογία, κ.ο.κ
	Για το 5% των θέσεων πρακτικής άσκησης (από αυτές που διατίθενται σε χρονικό διάστημα ενός έτους), η επιλογή θα γίνεται βάσει κοινωνικο-οικονομικών κριτηρίων. Οι εγγεγραμμένοι φοιτητές του Προπτυχιακού Προγράμματος Σπουδών που πληρούν τις ελάχιστες απαιτήσεις (όπως αυτές περιγράφονται παραπάνω) κατατάσσονται με βάσει τα οικονομικά και κοινωνικά κριτήρια, όπως έχουν τεθεί για τη δωρεάν σίτιση και στέγαση φοιτητών του Πανεπιστημίου Κρήτης και όπως αναφέρονται στην ιστοσελίδα του Πανεπιστημίου Κρήτης. Για τον σκοπό αυτό, καλούνται να αιτηθούν την υπαγωγή σε αυτή την κατηγορία και να καταθέσουν μαζί με την αίτησή τους για εκπόνηση Πρακτικής Άσκησης τα αντίστοιχα δικαιολογητικά προκειμένου η αίτησή τους να αξιολογηθεί σε αυτή την κατηγορία. Όσες θέσεις εξ αυτών δεν καλυφθούν στον πρώτο κύκλο υποβολής αιτήσεων, θα παραμείνουν ανοικτές σε επόμενους κύκλους (μέχρι να καλυφθούν). 
	Σε περίπτωση που κάποια από τις δύο κατηγορίες έχει λιγότερους υποψηφίους από τις θέσεις που προβλέπονται στην κατηγορία αυτή, οι αντίστοιχες θέσεις μπορούν να δοθούν σε υποψηφίους της άλλης κατηγορίας, εφόσον πληρούν τις ελάχιστες απαιτήσεις. Κάθε υποψήφιος έχει δικαίωμα να υποβάλλει αίτηση και στις δύο κατηγορίες. 
	Περισσότερες πληροφορίες για τη διαδικασία αξιολόγησης των αιτήσεων και τη διαδικασία ενστάσεων παρέχονται στο σύνδεσμο: https://www.csd.uoc.gr/index.jsp?content=work_experience&openmenu=demoAcc3&lang=gr 

